CARTAS

La Seccion de Medicina del Trabajo de la Union
Europea de Especialidades Médicas

El sabado 27 de noviembre de 1999 tuvo lugar en Vie-
na la reunién de la Seccién de Medicina Ocupacional de
la Unién de Especialidades Médicas Europeas (UEMS)
que de forma semestral se viene realizando en una capital
europea. El objetivo principal de dicha asociacién es de-
batir y proponer propuestas para la mejora de la practica
de esta especialidad en Europa. Su actual presidente es el
Dr. Tom McMahon (Irlanda), y su secretario el Dr. Ewan
McDonald (Reino Unido).

En esta dltima reunién participaron representantes de
una decena de paises. La representacién espafiola, articu-
lada a través de la Societat Catalana de Seguretat i Medi-
cina del Treball (SCSMT) en nombre de la Sociedad Es-
pafiola de Medicina y Seguridad en el Trabajo (SEMST),
se inicié en esta ocasién como fruto de una reunién ante-
rior que tuvo lugar en mayo de 1999 en la seccién de Sa-
lud Ambiental de la OMS (Bilthoven, Holanda) sobre
las competencias de los médicos del trabajo en Europa, y
en la que participaron distintas organizaciones europeas,
entre ellas la UEMS. En la reunién de Viena se presenta-
ron y discutieron temas importantes como la formacién
de los médicos del trabajo, el alcance y competencias de
la Medicina del Trabajo y el estado actual de los servicios
médicos del trabajo en Europa.

Concretamente, el Dr. McMahon presenté el docu-
mento final sobre la propuesta de participacién de la
Medicina del Trabajo en el Comité Permanente de Mé-
dicos Europeos, que representa las organizaciones profe-
sionales médicas. El objetivo de la propuesta es confir-
mar el acceso de los médicos del trabajo al Adwisory
Committee sobre Formacién Médica y facilitar la impli-
cacién de este comité en la formulacién de legislaciéon
en salud y seguridad en la Unién Europea, y a alcanzar
asi una formacién y ejercicio profesional equivalente en
medicina del trabajo al de otras especialidades, en cola-
boracién con otras organizaciones médicas de Salud La-
boral. El Dr. Sven Viskum (Dinamarca) expuso una
propuesta de formacién médica continuada para la Me-
dicina del Trabajo que precisa atin de un proceso de re-
flexién y discusién en profundidad. Entre los aspectos
quizd mds relevantes son la duracién de la formacién
continuada (durante toda la vida profesional), su finan-
ciacién a todos los niveles, y su cardcter obligatorio o
voluntario, que en este momento varfa de unos pafses a
otros. La propuesta de futuro es que se establezcan di-
plomas de especialista europeos y exista un sistema para
la acreditacién y un método de evaluacién comunes. El

Nota: previamente a la reunion, se distribuyé una documentacién como base
para la discusién. Aquellos interesados pueden solicitarla a la secretarfa de la
SCSMT (scsmt@arrakis.es).
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Dr. Kaj Husman (Finlandia) resumié el estado actual de
una encuesta en curso sobre los servicios médicos del
trabajo en la Unién Europa, Suiza y Noruega. En este
momento atn no hay resultados definitivos, los cuales,
cuando estén disponibles, podran ser consultados a tra-
vés de la pdgina web de la OMS. En relacién a las posi-
bilidades de financiacién para la investigacién, el Dr.
McMahon informé de que existen fondos para el esta-
blecimiento de redes y grupos multinacionales a nivel
europeo, lo cual serd debatido en la préxima reunién.
En relacién a la versién final del documento sobre Al-
cances y Competencias de la Medicina del Trabajo en
Europa, elaborado principalmente por el Dr. McDonald
y el Dr. Baranski (director de la Oficina Regional Euro-
pea de Salud Ambiental de la OMS), el siguiente paso
es formalizar la adhesién al documento por parte princi-
palmente de las organizaciones europeas de Medicina
del Trabajo. Se propuso afiadir un pérrafo sobre los dife-
rentes tipos de instituciones de Medicina del Trabajo
en Europa y el préximo mes de abril del 2000 el docu-
mento saldrd publicado por la OMS. Finalmente, el Dr.
Boguslaw Baranski (OMS) hizo una propuesta en rela-
cién al programa dirigido a estimular principalmente a
los gobiernos locales para la mejora de la salud y seguri-
dad en el trabajo. Sus objetivos son mejorar la salud
ambiental, restablecer su posicién en salud publica, in-
cluir la medicina ambiental en la medicina del trabajo y
proteger la salud, seguridad e intereses econémicos de
los consumidores. Una de las razones de esta propuesta
es que la salud laboral no estd reconocida en la comi-
sién europea de salud publica, con lo que actualmente
la financiacién no sale de fondos pidblicos sino princi-
palmente de la industria. Dicha propuesta surgié en la
reunién de los Ministros de Sanidad y Ministros de Me-
dio Ambiente (Londres, junio de 1999) donde se reco-
mendé la participacién de todos los representantes en
este proceso. Para ello, el Dr. McDonald distribuira el
documento y el Dr. Baranski ofrecié la presentacién
grafica de los materiales para el programa a quien los so-
licitara.

La préxima reunién se celebrard el 25 de marzo del 2000
en Bruselas. También, se aprovechard la ocasién del Con-
greso de Singapour para hacer una reunién entre los repre-
sentantes que acudan.
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