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Actividad acreditada por la Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud y por el Consell Catala de la

Formacié Meédica Continuada con 1,1 créditos. (*)

El desarrollo profesional continuo, ademds de ser exigible legalmente en nuestro pais desde la publicacién de la Ley de Ordenacion de las
Profesiones Sanitarias (Ley 44/2003), es una autoexigencia de todo profesional de la salud laboral que aspira a desarrollar un trabajo
de calidad. Actividades como la formacién continuada basada en la lectura de textos cientificos contribuyen al desarrollo y manteni-
miento de las competencias necesarias para el ejercicio profesional.

Archivos Formacion es una iniciativa de la Societat Catalana de Salut Laboral que permitird a los lectores de Archivos de Pre-
vencion de Riesgos Laborales avanzar en su formacién personal continuada en el campo de la salud laboral, obteniendo ademds
créditos oficiales de formacién médica continuada. Esta seccién estd coordinada por Agueda Girdldez Ferndndez.

Las siguientes preguntas se basan en los articulos publicados en este ntimero.
Para cada pregunta hay una tnica respuesta correcta.

1. El uso de simbolos en el etiquetado de sustancias y mez-
clas quimicas se justifica por:

a) Su capacidad para comunicar conceptos e instrucciones de
forma rapida.

b) Pueden ser mejor recordados que el texto escrito.

¢) Pueden ayudar a personas con problemas de visién o disca-
pacidad intelectual a percibir y comprender m4s ficilmente
la informacion.

d) Evita los problemas de comprensién debidos a una pobre
capacidad lectora o al conocimiento del idioma.

e) Todas son ciertas.

2. En la muestra del estudio “La comprensién de los picto-
gramas de peligro de productos quimicos entre trabajado-
res del sector de la limpieza” solo dos pictogramas
cumplen los estindares minimos de comprensién definidos
por la ANSI Z535 y la ISO 3864. ;Puede indicar cudles?

a) “Toxicidad aguda” y “Explosivo”.

b) “Toxicidad aguda” e “Inflamable”.

¢) “Toxicidad sistémica” e “Inflamable”.

d) “Toxicidad sistémica” y “Explosivo”.

e) “Comburente” y “Gases a presién”.

3. En relacién a los métodos de este estudio sefiale la res-
puesta FALSA:

a) La seleccion de la muestra se realizé por conveniencia
(muestreo no probabilistico).

b) Se optd por valorar la comprensién del significado de los
pictogramas mediante preguntas abiertas.

¢) Las respuestas fueron valoradas de forma independiente por
tres evaluadores.

d) Para evaluar la calidad de la codificacién de los evaluado-
res se utilizé el coeficiente de Kappa de Cohen y los crite-
rios definidos por Altman.

e) Se utilizo la prueba Chi Cuadrado de Pearson para estudiar la
relacién entre la familiaridad del pictograma, expresada por el
sujeto y la comprensién del mismo valorada por los expertos.

4. Como factores prondsticos para una peor comprensién
de los pictogramas de peligro de productos quimicos entre
los trabajadores del sector de limpieza del estudio, NO se
encuentra:

a) Ser inmigrante.

b) Tener mas de 54 afios.

¢) No haber recibido formacién en prevencién sobre el uso de
productos quimicos.

d) Ser mujer.

e) No estar familiarizado con los pictogramas.

5. En la revision sistemética de guias de buenas précticas
para la reincorporacion al trabajo tras un episodio de IT,
los autores:

a) Identificaron 32 gufas, de las que seleccionaron 6 para eva-
luar su calidad metodolégica.

b) 3 de las gufas seleccionadas eran especificas para TME.

c) Concluyen que todas las gufas tienen limitaciones en los
criterios para seleccionar la evidencia cientifica.

d) Evaluaron la evidencia de calidad de las recomendaciones
de las gufas.

e) Las respuestas a y b son ciertas.

6. De las 6 guias de retorno al trabajo (GRAT) selecciona-
das en la revisién, solo fueron identificadas dos con alta
calidad metodolégica:

a) Official Disability Guidelines y Work-related Muskuloske-
letal Disorders Guide & Tools for Modified Work.

b) Official Disability Guidelines y Tackling Muskuloskeletal
Problems a Guide for Clinic & Workplace.

c) Official Disability Guidelines y Guidance on the Preven-
tion and Management of Musculoskeletal Disorders in the
Workplace.

d) Official Disability Guidelines y Return to Work Guide.

e) Work-related Muskuloskeletal Disorders Guide & Tools for
Modified Work y Medical Disability Guidelines.

(*) Los créditos se obtienen al enviar las respuestas correspondientes a los 4 ntimeros del afio y superar el 80% de respuestas correctas. Se enviard diploma

acreditativo a los lectores que consigan los créditos.
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7. {Cudl de las siguientes afirmaciones es VERDADERA
en relacién a la segunda versién del método Appraisal of
Guidelines, Research and Evaluation (AGREE 11)?:

a) Evalda la idoneidad clinica de las gufas.

b) No ha sido validado para su utilizacién en el campo de la
salud laboral.

¢) Consta de 23 items, estructurados en 6 dominios.

d) Es un método que sirve exclusivamente para gufas sanitarias.

e) Fue disefiado en Canad4 en el 2005.

8. Para la Estimacion de episodios de incapacidad temporal
por contingencia comin relacionados con un accidente
de trabajo previo en Catalufa:

a) Se llevé a cabo un estudio longitudinal prospectivo.

b) Se seleccionaron trabajadores que presentaron accidente
de trabajo durante el primer trimestre del afio 2009.

c) Si el accidente no acarred incapacidad temporal, la situa-
cién laboral del trabajador se siguié hasta los 6 meses pos-
teriores a la fecha del accidente.

d) ay b son ciertas.

e) ay c son ciertas.

9. Sefiale la afirmacién FALSA:

a) Se estima que en Espafia en el 2008 el 9% de los trabaja-
dores y el 13% de las trabajadoras padecerfan algtn tipo de
dolencia relacionada con el trabajo, destacando las lesio-
nes osteomusculares y mentales.

b) Intervienen para facilitar o dificultar la declaracién de la
patologfa laboral factores asociados a la legislacién o al pro-
ceso administrativo vigente.

¢) De acuerdo con la II Encuesta Catalana de Condiciones de
Trabajo, un 73,7% de los accidentes es asumido por las MA-
TEPSS.

d) En Catalufia los AT y EEPP son analizados sistemdtica-
mente desde el Departament d’Empresa i Ocupacié.

e) Las condiciones de trabajo tienen una influencia relevante
en el estado de salud de los trabajadores y en la frecuencia
y duracién de las incapacidades temporales.

10. Seiiale la afirmacién que NO se encuentra como resul-
tado de la Estimacién de episodios de incapacidad tem-
poral por contingencia comin relacionados con un
accidente de trabajo previo en Catalufa:

a) 7,8% de los Accidentes de Trabajo con baja (ATB) por “ra-
diculopatfas y/o lumbalgias” presentaron una Incapacidad
Temporal por contingencia comin (ITcc) posterior por el
mismo diagndstico.

b) 2,9% de los ATB por afectacién de hombro fueron seguidos
por una [Tcc.

c) Las IT por contingencia profesional (ITcp) seguidas de una
[Tce compatible con la lesién que produjo el accidente
afectaban fundamentalmente a columna vy, de forma m4s
frecuente a trabajadores manuales.

d) Las ITcp por procesos relacionados con la extremidad su-
perior que presentaban ITcc compatible con AT afectaban
mds a mujeres.

e) Cuando las [Tcc son compatibles con un AT previo, tienen
una duracién media y una distribucién segin cuartiles in-
ferior a las que no lo son.
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